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2月 10日，集团召开电子劳动合同系统项目建设启动会。

市国资委业绩考核处副处长冯凯、集团副总经理李育海出席会

议并讲话。

作为市国资委确定的第二批试点企业，集团高度重视电子

劳动合同工作，成立专项工作领导小组，下设项目实施推进组，

负责整体工作推进。

该项目的实施是集团进一步深化改革、推动数字化转型、实

现高质量发展的又一重要举措。项目建设完成后，将推进集团

实现纸质合同电子化，辅助企业实现劳动合同全流程管控。届

时，企业和员工均可在线完成劳动合同签署、续订、变更等。

集团将按照“集中管控、统一规划、统一标准、统一建设”的

基本原则，建立体现企业特色的劳动合同范本体系；建设集团系

统化部署的电子劳动合同系统；实现存量合同与增量合同100%
电子化管理。

会上，领天英才公司作为项目第三方合作机构介绍了电子

劳动合同系统，北京热力、京能电力、京能信息企业代表进行了

表态发言。

冯凯指出，开展电子劳动合同意义深远，是传统人力资源管

理数字化转型的一个重要标志。希望京能集团切实把电子劳动

合同系统做到“管用”“好用”，提高企业人力资源管理效率，有效

降低劳动用工风险，并在系统建设的过程中形成具有京能特色

的经验和做法。

李育海要求，要高质量完成电子劳动合同系统建设工作。

一是确保资料安全。系统建设过程中，在纸质版劳动合同扫描

加工时，各企业、各机构要严守安全底线。二是紧密协作，积极

推进。集团人力资源部做好总协调，各企业、领天英才、京能信

息加强合作与沟通，协同建设，形成合力。三是坚决按时完成任

务。各企业要压实责任，各级人力资源管理部门做好组织和协

调工作，高质量完成项目建设目标。

集团人力资源部相关负责人；各二级企业人力资源分管领

导、人力资源部部长；京能信息主要领导和领天英才公司代表在

主会场参会。集团所属各企业人力资源分管领导、人力资源部

部长、劳动关系及劳动合同管理人员共 472人在分会场以视频

形式参会。 （集团党委宣传部新闻中心 马丛）

100%电子化管理

集团召开电子劳动合同系统项目建设启动会

2月 1日，集团副总经理隋晓峰，京能国际董

事会主席张平、总裁朱军等，与四川铁能电力开发

有限公司（以下简称“四川铁能”）党委书记、董事

长肖俊一行，就水电流域深度合作进行座谈交流。

会上，双方就各自业务领域进行了介绍，并对

四川、西藏水电资源的合作开发进行了深入探

讨。双方一致表示，四川铁能与京能国际在各自

的领域专业领先、经验丰富，均取得显著成果和良

好口碑，在低碳发展理念上高度契合，合作空间广

阔。后续双方将共享发展机遇，建设全面战略合

作伙伴关系，组建专班，建立高效的沟通机制，聚

焦清洁能源领域深入合作，实现资源共享，达成合

作共赢，加快项目落地落实，强强联合、携手共进，

共同推动国家能源绿色低碳转型发展，助力国家

“双碳”目标早日实现。

四川铁能党委副书记、董事、总经理蒋跃，副

总经理付海东，投资发展部负责人曹锐，投资发展

部副部长白邵文，投资发展部主管刘婉婷；京能集

团战略发展部副部长丁理峰，京能国际副总裁黄慧、贾耕，投资

总监赵立，藏能公司总经理张波等相关人员参加会议。

据悉，四川铁能是经四川省国资委批准，由蜀道投资集团有

限责任公司与四川路桥建设集团股份有限公司共同出资设立的

国有企业，成立于2014年10月，该公司现有全资、控股和参股公

司共 5家。立足“十四五”新发展阶段，该公司主动融入国家绿

色低碳发展战略和蜀道集团产业发展规划，着力打造集投资、建

设、运营、管理、服务、金融于一体的水力资源及水风光氢多能互

补产业开发投资平台。 （京能国际 赵雅君）
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2022年12月至2023年1月，集团所属京煤总医院急诊科迎

来患者就诊救治最高峰，该院全面统筹、全负荷运转，为患者及

家属交出满意答卷。

进入 2022年 12月，随着疫情防控措施的变化，急诊科共接

诊 13240 人次，较 11 月接诊量增加一倍以上，单日最高 526 人

次。其中抢救室接诊934人次，120转送患者374人次。就诊高

峰期内，医护人员与时间赛跑、与死神较量，挽救了上千条生

命。急诊科积极调整措施，增加了抢救室 17时至 23时的加强

班，在保证留观患者诊疗安全的前提下，抽调留观医护人员支援

抢救室。同时，急诊门诊增开 1个诊室，3个诊室 24小时开诊，

医护人员排班全部重新调整，增加班次，以减少患者候诊时间，

抢救间由17张床位增至48张，留观病区20张床位增至28张，此

外，急诊科还积极协调，确保医疗设备、药品足量供应。

该院为应对就医高峰，先后召开6次专题会议，讨论如何加快

收治急诊科患者。全院各科医护打通科室，积极开展收治工作，

普外科、骨科等也全部改造为新冠患者收治病房，并由医院组织

呼吸与危重症医学科主任陈亮对各科室进行多次专业培训。同

时，医院各科室抽调专人每日支援急诊，分担急诊团队压力。

急诊护士牛红，高烧 39.8℃，口服退烧药依然坚守在岗；护

士夫妻李尧、郝兆秀，家中有80岁老人和6个月的幼儿，却没请

过一天假；护士田倩也是双护家庭，工作忙的时候，只能由13岁

的姐姐独自照顾5岁的妹妹；医生周森，自愿放弃休息时间到科

室支援，主动分担工作；医生宋鑫，家中老人去世仍坚守一线

……他们不是不忧心家人，不是身怀钢铁之躯，而是肩负职责，

守护生命。在科室团队的共同努力下，急诊科近期收到锦旗 6
面，表扬信2封。 （京煤总医院 张蒙蒙）
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京煤总医院多措并举应对就医高峰

近日，京能国际扎实

推进分布式光伏项目建

设，北京昌平豆各庄分布

式光伏项目开工，河北沧

州东光县 100兆瓦屋顶分

布式光伏项目备案申请

获得东光县发展改革和

科学技术局批准。

北京昌平豆各庄分

布式光伏项目开工，标志

着该公司在共建、共享绿

色低碳发展上迈出坚实

一步，开拓了“警企”合作

新格局。项目位于昌平区公安局特警总队屋顶，使用面积约

7400平方米，总装机容量 0.755兆瓦，项目采用“光伏发电+
智慧停车”的能源管理平台模式。投产后，预计年均发电量

约为82.07万千瓦时，节约

标煤约248.3吨，减少二氧

化碳排放量约682.8吨。

京能国际河北沧州

东光县屋顶分布式光伏

项目由政府机关单位屋

顶、工商业屋顶、居民屋

顶三部分构成，规划总装

机规模为 100兆瓦。项目

投产后，预计每年可生产

清洁绿色电能约 1.3 亿千

瓦时，相当于节约标准煤

约 4.3 万吨，减排二氧化

碳约 13 万吨，对进一步促进区域能源转型与经济发展，助

力沧州市乡村振兴和“双碳”目标早日实现，将发挥积极作

用。 （京能国际 赵雅君 赵学山 任杰）

京能国际扎实推进分布式光伏项目建设
昌平豆各庄项目、沧州东光县项目迎来新进展

京海发电100兆瓦光伏项目全容量并网
日前，京能电力所属京海发电100兆瓦光伏项目全容量

并网发电。

该项目是京能电力第一个通过火电灵活性改造配置的

新能源项目，项目投产是京海发电实现火光互补，提升发展

质量，走好生态优先，绿色发展的新路径，必将为京能电力

绿色转型和低碳发展注入更强劲的动力、提供更有力的支

撑、蓄积更强大的潜能。

据了解，京海发电 100 兆瓦光伏项目是内蒙古自治区

首批火电灵活性改造配套光伏发电项目，也是乌海市首

个矿山生态修复治理+光伏发电项目，场址位于乌海市海

勃湾区卡布其旧洞沟煤矿采空区。项目建成后，年发电

量 1.77 亿千瓦时，年可节约标煤 5.48 万吨，减排二氧化碳

14.9万吨，将有效改善矿山生态环境。

（京海发电 齐艳军）

近日，在鄂尔多斯全市招商引资和优化营商环境暨工业经

济高质量发展大会上，鄂尔多斯市委、市政府发布了 2022年纳

税贡献前50强企业名单。其中京能集团所属昊华精煤、红庆梁

矿业荣登榜单第23名、第39名。

2022年，昊华精煤持续深化党建引领“双碳”任务落实，生

产优质原煤850万吨。其“浅槽重介”洗煤厂EPC提质增效项目

一次性试运转成功，整体选煤能力达1000万吨/年；红庆梁矿业

以“安全、高效、绿色、智慧”为目标，以打造“智慧化矿山”为重

点，6.5米大采高智能化综采工作面正式投产，在采煤机司机熟

练的操作下，一刀就可割下2170吨优质煤炭。

两家企业对当地财政税收做出了积极贡献，彰显了国企担

当，推动当地经济蓬勃发展。 （昊华精煤 孙利）

日前，由国际能源署(IEA)和中美能源合作项目(ECP)联合主

办的《全球氢能评论2022》发布会在京召开。京能能源研究院高

级专家冯武军在会上作了《中国氢能产业发展展望》的主旨报告。

报告指出，中国氢能产业要实现高质量发展，关键在于自

主可控的全产业链核心技术创新和科学系统的范式创新。目

前，氢能的主要应用场景仍集中在交通领域。氢能作为能源载

体，在传统能源密集型产业及新型氢能应用场景，如分布式能

源、储能、供热、冶金、化工等领域的需求尚未得到全面开发，需

要加快拓展。报告分析了制氢、储运加氢、燃料电池、氢储能、

分布式能源、燃气轮机掺氢、氢冶金等新技术进展后，对中国氢

能产业发展进行展望。

本次发布会在北京、巴黎同时举行，多个直播终端同步发布，

逾7.5万人次线上线下参与，其中北京会场，有20多家国际能源企

业、30多家国内企业与研究机构参与。（京能能源研究院 何少华）

昊华能源两企业
获鄂尔多斯市纳税贡献50强

京能能源研究院在《全球氢能评
论2022》发布会上作主旨报告

京能党校（管理学院 科技学校）
援疆教师启程

2月 10日,京能党校（管理学院 科技学校）教师贾英辉作为

北京市第十批第二期援疆教师，从北京大兴机场出发，赴和田开

启为期两年的援疆工作。

京能党校（管理学院 科技学校）表示，援疆支教，任务艰

巨，使命光荣。希望贾英辉不辱使命，勤奋工作，把北京先进

的经验和技术带到新疆。学校作为坚强有力的大后方，一定会

做好全方位的政策保障，让援疆教师后顾无忧。

（京能党校 杨康宁）


