
图1“电子会员证”位于
智慧工会主界面的首位

图2 职工可拍照上传“电子会
员证”照片，首次上传和变更照
片均需要本单位管理员审核

京能集团电子会员证（三）
本期向大家介绍京能“智慧工会”服务平台中的“电

子会员证”服务功能。

职工可在此项功能模块内点击上传自己的真实照

片，生成京能集团电子会员证，目前主要作为职工享受内

部优惠时的身份验证功能使用。例如，职工通过“内部资

源优享市场”线上预定集团内部酒店，在前台办理内部价

入住时，需提供出示“电子会员证”。

未来，集团工会将探索开通更多内部优享服务，职工

可凭借“电子会员证”享受更多内部专享的服务资源。

注：职工在上传照片后，如显示“审核中”，可联系本

单位“智慧工会”管理员完成审核。

管理·副刊4

地址：北京市朝阳区永安东里16号CBD国际大厦A区 邮编：100022 承印：新华社印务有限责任公司（内部资料免费交流）

北京能源 2022年11月30日 星期三
编辑
版式

马 丛 电话85218996

突如其来的疫情，让一向紧张忙碌的工

作瞬间平静下来，反之，平日里简单的家庭

生活却跳动起来。

和爱人组建小家已经快和爱人组建小家已经快 2020 年了年了，，因为因为

工作的关系工作的关系，，在一起吃饭的时候还真的不是在一起吃饭的时候还真的不是

太多太多。。这段时间响应政府号召这段时间响应政府号召，，囿于小家囿于小家，，

一日三餐也变得规律起来一日三餐也变得规律起来，，几天下来几天下来，，也发也发

现爱人的一个习惯现爱人的一个习惯，，或者说是一种情结或者说是一种情结。。

爱人从小生长在东北农村爱人从小生长在东北农村，，让他至今念让他至今念

念不忘的念不忘的，，是那里的一把把黄泥土是那里的一把把黄泥土，，一碗碗深一碗碗深

井水井水，，一盆盆小米饭一盆盆小米饭，，还有那一缸缸的咸菜疙还有那一缸缸的咸菜疙

瘩瘩。。经过十几年的寒窗苦读和多年的积淀经过十几年的寒窗苦读和多年的积淀，，

当年的农村孩子已经成为了一名高级当年的农村孩子已经成为了一名高级知识分

子，但爱人说的最多的还是“我是农村人”，或

许正是家乡的那土、那水、那米，还有那咸菜

疙瘩，滋养并赋予了他淳朴善良的性格。

难得有闲暇来精心策划料理晚餐，红烧鸡爪、西红柿

牛腩汤、炝拌西兰花、肉炒黄花菜……，美味又营养的餐

食，既是炫耀自己的厨艺，也是长期以来对爱人、孩子在家

庭亏欠的补偿。但是，当佳肴摆满餐桌的时候，爱人却坚

持再来一碟咸菜疙瘩，面对我的诧异不解，他不停地劝我：

“老婆，你尝尝，真的很好吃。”并郑重其事地告诉我，桌子

上有再多的美味佳肴，若没有一碟咸菜疙瘩就着吃，总觉

得索然无味。透过他那认真的表情，我终于懂得了：咸菜

疙瘩打开味蕾的那一刻，也许所有的乡愁在随着他的血液

在心中奔流激荡，脑海里，萦绕着在家乡时的件件桩桩

……

喜爱吃咸菜疙瘩，已经成为了爱人一种无法释怀的情

结，并深深地浸入在骨子里，久久回味，正如我已经喝惯了

单位食堂热腾腾、稀溜溜的米粥。我在想，如果没有这碗

米粥，还真的少了许多味蕾上的碰撞。

幡然醒悟，爱人对咸菜疙瘩的那种贪恋，对于我来说，

也许就是对岱电的一种情结吧！
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清洁能源西北分公司曹红旺

截至 11 月 14 日，集团所属京能电力京泰发电 2 号机组自

2021年 11月 24日C修后启动运行，已实现连续安全稳定运行

357天，创投产13年来单台机组运行最长周期纪录，达到国内同

类型同级别循环流化床机组领先水平。2022年1至10月，该公

司完成发电量31.48亿千瓦时，同比刷新历年新高。

“安全”是主基调

京泰发电始终将“安全”放在首位。十余年来，连续安全生

产4664天，刷新安全生产纪录。该公司定期召开党委会和安全

生产例会，做好安全生产工作顶层设计。开展“安全百日强化”

活动，严格落实安全生产主体责任和安全生产十五条硬措施，通

过全面开展“本质安全提升活动”，进一步强化相关人员的责任

意识，不断夯实安全管理基础。活动开展期间，共组织专题例会

16次，主要负责人和安全助理现场检查 41次，组织“临时用电”

“消防安全”“危化品”“等专项检查 4次，合计发现问题隐患 384
项，并督促整改。

“责任”是关键词

在机组运行管理中，京泰发电持续加强“两票三制”管控，加

大对“两票三制”全过程管理和检查考核力度；严格落实防寒防

冻、春检、迎峰度夏及防非停各项措施，提高机组安全运行水平；

狠抓培训，提升技能，组织开展了“百日大练兵”活动，强化值班

员操作水平和协作能力；组织仿真机演练，不断提高运行人员事

故处理能力，确保机组安全稳定经济运行。为保障锅炉“饮食”

均衡合理，随时关注煤炭市场动态，与伊泰酸刺沟煤矿充分沟

通，形成联营协作伙伴关系，持续发挥能源保供作用。

“精细”是动力源

京泰发电始终以“五精”管理理念为指引，不断强化精细化

运行调整，降低机组能耗。循环流化床锅炉不同于常规煤粉炉，

受热面易磨损，长周期运行难度极大。检修期间，防磨防爆小组

分为两组分别进行检查，小组成员利用测厚仪、游标卡尺、内窥

镜、理化试验等手段对受热面进行详细“体检”，两个小组再进行

交换复查，确保检查无死角。该公司结合不同负荷段，合理掺配

不同煤种。截止到10月底，共掺烧煤泥、煤矸石126.99万吨，实

现了资源综合利用率 64%，有效降低了入厂标煤单价。在去年

机组C修中，该公司进行全面精细探伤消缺，通过原煤仓加装防

堵犁煤器和冷渣器落渣管膨胀节改造等措施，助力延长锅炉连

续运行周期。

“党建”是保障力

京泰发电党委以“党建+双碳”为载体，把机组长周期运行

作为安全生产的一项重要工作来抓。坚持领导带头值班，带头

深入生产现场。该公司设备管理党支部在2021年机组C修中，

以党员为骨干成立专项攻关小组，共同分析破解难题，高质量完

成锅炉防磨防爆检查、空预器清灰、引风机叶片更换等重点检修

任务，确保了检修进度、安全、质量可控在控，为机组长周期运行

奠定了坚实基础。 （京泰发电 郭宛昕 李立新）

京泰发电循环流化床机组连续运行357天
创历史最佳

京能智慧工会京能智慧工会
实用功能介绍

近日，集团所属昊华能源国泰化工2.3兆瓦分布式光伏发电

项目正式并网发电。该公司先后与鄂尔多斯市电业局完成了并

网协议、并网调度协议、高压供电合同、购售电合同的签订，经沟

通协商，通过远程联动完成并网。

该项目为“自发自用，余电上网”分布式光伏发电项目，所发

电力按就地消纳设计，主要消纳范围为国泰化工，为国泰化工提

供清洁可靠的用电目标。项目规划容量为2.3兆瓦，实际装机容

量为2.3706峰时功率（直流侧）。

光伏电站的建设，是国泰化工积极响应集团党委、昊华能源

党委及地方政府关于绿色发展，助力“双碳”目标实现的重要行

动。目前，平均每日发电量为11000度，全部并入厂区区域变电

站，供净化、合成装置使用，每天可节约1.35吨标准煤。

下一步，国泰化工将立足光伏高效运营进行探索实践，提升

绿电使用效能。 （国泰化工 李青）

自 发 自 用 余 电 上 网

国泰化工2.3兆瓦分布式光伏发电项目并网发电

红心永向党奋进新时代

十月十六年甲寅十月十六年甲寅，，党的党的二十大开于京。
关键时刻重要会关键时刻重要会，高举旗帜力量凝。
擘画蓝图明擘画蓝图明路径，新征程上新指引。
报告报告内容博精深，重要论述谨记心。

三个务必论断精，浓缩要义再创新。
不忘初心目标定，牢记使命勇毅行。
谦虚谨慎保清醒，艰苦奋斗好传统。
直面艰难敢斗争，善于斗争我必胜。

三件大事天地惊，历史现实意义深。
建党百年得民心，风华正茂强引领。
社会主义新时代，中国特色底色浓。
脱贫攻坚成果丰，全面小康已建成。

治乱兴衰周期率，跳出答案自革命。
主义好，我党能，归根到底是两行。
民族复兴强国梦，中心任务起自今。
团结人民齐奋斗，实现目标党带领。

中国式现代化，本质要求要记清。
两个坚持是根本，高质发展民主真。
共同富裕含精神，人与自然和谐生。
构建命运共同体，人类文明形态新。

前进道路考验多，五大原则牢把握。
党的领导必坚持，社会主义道路阔。
发展以民为中心，改革开放力更深。
斗争精神要发扬，有理有节善获胜。

高质发展为要务，物质技术为基础。
全面建设现代化，社会主义发展路。
基础战略科教人，人民民主是生命。
依法治国固根本，中华文化增自信。

立党执政公仆心，本质要求造福民。
内在要求在自然，保护尊重和顺应。
战略要求建强军，捍卫利益担使命。
国家安全复兴根，社会稳定方强盛。

伟大创举获多赢，港澳长期保繁荣。
治党从严恒推进，保持清醒和坚定。
规律认识实践中，必由之路要记清。
乘风破浪掌巨轮，行稳致远奔复兴。

京能科技获市安全文化建设示范企业称号
近日，京能科技荣获北京市应急管理局授予的“2022年北

京市安全文化建设示范企业”称号。北京市应急管理局对该

公司“三位一体”的安全管理模式运行情况、公司特色的安全

文化建设活动开展效果、公司安全生产责任制的层层落实情

况等多方面的工作进行了审核与交流。最终京能科技以第五

名的成绩从全市 148家单位中脱颖而出。

在“北京市安全文化建设示范企业”创建活动中，该公司

通过全员征集凝练出核心安全理念、愿景、使命，在公司安全

文化理念的引领下，依据《评定标准》，结合安全体系特点，列

出任务清单，明确责任、限定日期，共完成了组织保障、安全

制度、设备设施等 13 部分 61 项工作。建立了完善的安全管

理体系；开展了全方位的安全目视化管理；组织了安全畅享

会、知识竞赛、实操、“一封安全家书”等安全文化活动；建立

了公司全体员工安全事务的参与机制。不断构建以“六安工

程”为体系框架，以科技创新为引领，以安全“五精”为基础的

“三位一体”现代化安全管理模式，使全体员工的安全知识、

安全意识、安全能力、安全素养得到普遍提高。

（京能科技 李洋）


